
ACCOMPAGNATEUR.TRICE À DOMICILE
MRC DEUX-MONTAGNES

Compétences et exigences 
recherchées

• Facilité dans les communications 
verbales et non verbales;

• Sens de l’organisation, capacité d’écoute 
et d’empathie, confidentialité, capacité 
d’adaptation, capacité à travailler de 
façon autonome; 

• Détenir une formation ou une 
expérience pertinente en 
accompagnement à domicile, auprès des 
personnes aînées ou d’une clientèle 
vulnérable; 

• Posséder un ordinateur et avoir accès à 
un courriel électronique;

• Maîtrise du français (oral et écrit), 
anglais un atout;

• Posséder une voiture et un permis de 
conduire valide;

• Cours de premiers soins valide à 
l’embauche (RCR) et absence 
d’antécédent judiciaire en lien avec 
l’emploi.

Conditions de travail 

➢ Poste permanent de 35 heures 
par semaine de jour (soir et fin de 
semaine de façon occasionnelle)

➢ La personne retenue recevra une 
formation de 16 heures sur 
l’accompagnement de personnes 
atteintes de la maladie 
d’Alzheimer reconnue par le 
ministère de l’éducation

➢ Réunions d’équipe mensuelles et 
soutien entre pairs

➢ Salaire à 21,63$ de l’heure, prime 
de soir et de fin de semaine

➢ Assurance-collective offerte après 
6 mois de service continu

➢ Possibilité de cotiser à un RVER 
(régime volontaire d’épargne-
retraite)

➢ Entrée en fonction : dès que 
possible

NOUS RECRUTONS !

Faire parvenir votre CV AVANT le 31 octobre 2025 à:
Courriel : repit@salaurentides.ca

VEUILLEZ NOTER QUE NOUS NE CONTACTERONS QUE LES PERSONNES RETENUES

mailto:repit@salaurentides.ca
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